
Приложение 

Информация о реализации Плана мероприятий по противодействию коррупции в Санкт-Петербурге на 2023-2027 годы, 

 за 2025 год в ГБОУ школа № 46 Приморского района Санкт-Петербурга 

№ п/п Наименование мероприятия Срок исполнения 

мероприятия 

Информация о реализации мероприятия 

1 2 3 4 

3. Организация работы по противодействию коррупции в ГУ и ГУП 

3.3 Организация совещаний (обучающих 

мероприятий) с руководителями 

(заместителями руководителей) ГУ и 

ГУП по вопросам организации работы 

по противодействию коррупции в ГУ и 

ГУП 

Ежегодно 

 

1. Обучающий семинар для заместителей руководителя, февраль 2025 года. 

2. Совещание с заместителями руководителя, сентябрь 2025 года. 

3.9 Осуществление анализа деятельности ГУ 

и ГУП по реализации положений статьи 

13.3 Федерального закона "О 

противодействии коррупции" 

В течение  

2023-2027 

1. Внесение изменений или обновление в локальных актах школы, сентябрь 

2023 год, сентябрь 2025 год. 

2. Принятие Кодекса этики и служебного поведения работников школы 

3. Приказ «О мерах по предупреждению незаконного сбора денежных средств 

с родителей (законных представителей) обучающихся» 

4. Разработка карты коррупционных рисков, перечня коррупционно-опасных 

функций и должностей, подтвержденных коррупционными рисками  

3.10 Осуществление контроля качества 

предоставляемых ГУ платных услуг и 

расходования денежных средств, 

полученных ГУ от оказания платных 

услуг 

Ежегодно Ежегодный отчет ревизионной комиссии «О предоставлении платных услуг и 

расходовании денежных средств, полученных школой от оказания платных услуг». 

3.11 Осуществление анализа наличия и 

соответствия законодательству 

локальных нормативных актов ГУ и 

ГУП, устанавливающих системы доплат 

и надбавок стимулирующего характера и 

системы премирования 

Ежегодно Ежегодный отчет тарификационной комиссии «Об установлении доплат и надбавок 

стимулирующего характера на текущий учебный год. Анализ соответствия системы 

доплат и системы премирования действующему законодательству». 

3.12 Участие в заседаниях комиссий по 

противодействию коррупции в ГУ и 

Один раз  

в полугодие 

2 заседания комиссии по противодействию коррупции 

(февраль и сентябрь 2025 года) 
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ГУП 

10. Антикоррупционное образование 

10.1 Организация и проведение мероприятий 

по антикоррупционному образованию в 

общеобразовательных организациях в 

части, касающейся содействия 

включению в программы, реализуемые в 

указанных организациях, учебных 

курсов (модулей), направленных на 

решение задач формирования 

антикоррупционного мировоззрения, 

повышения уровня антикоррупционного 

сознания обучающихся 

 

В течение  

2023-2027 гг 

1. Разработка учебного модуля «Формирование антикоррупционного 

мировоззрения обучающихся» как части рабочей программы по 

обществознанию для 6-11 классов, 2023 - 2025 гг. 

2. Организация мероприятий по антикоррупционному образованию в рамках 

внеурочной деятельности по социальному направлению развития личности 

для учащихся начального и основного общего образования, 2023-2025 гг. 

3. Проведение классных часов, тематических уроков в рамках Месячника 

правовых знаний с целью осуществления антикоррупционного образования 

учащихся, 2023-2025 гг. 

10.4 Информирование членов комиссии о 

деятельности по антикоррупционному 

образованию в государственных 

общеобразовательных учреждениях 

 Ежегодный отчет школы о работе по противодействию коррупции. 

10.5 Организация проведения анализа 

эффективности внедрения 

антикоррупционного образования в 

деятельности государственных 

образовательных организаций, 

подведомственных ИОГВ 

II квартал 2025 Проведение экспертизы рабочих программам по предмету «Обществознание» (6-11 

классы), рабочих программам по внеурочной деятельности (социальное 

направление развития личности), май-июнь 2025 года), оформление аналитической 

справки о результатах экспертизы. 

 


